
附件

项目采购评分办法

	评分项目
	分值
	评分细则

	服务内容

方案
	40
	综合评价供应商对项目总体背景和项目实施内容是否全面、思路是否清晰、技术指标响应完整，针对本项目实施计划等是否完善周到、可行，是否符合采购文件需求等进行综合比较。优30-40分，良20-30分，中10-20分，差0-10分。

	服务能力及

人员配备
	25
	综合评价供应商的服务能力和参与本项目的人员配备情况。（1）服务能力方面：通过开发能力成熟度模型集成(CMMI)资质认定的得5分、通过质量管理体系认证的得5分、通过信息安全管理体系认证的得5分，上限得10分，未提供相关证明不得分；（2）人员配备方面：项目组成人员不得少于6人，提供项目小组名单以及人员相关职称证明，得2分。其中，具备计算机类、软件开发类高级技术职称证书的每人得5分，中级技术职称证书的每人得3分，助理级技术职称证书的每人得1分，上限得15分，提供的小组人员数不足6人的不得分。

	业绩
	20
	横向对比供应商近5年承接过的信息化管理系统建设同类项目相关业绩。（1）提供为政府机关、事业单位或国有企业开发系统的合同证明文件，提供固体废物管理、环境治理类的信息管理系统业绩的每个得3分；提供其他类型的信息管理系统业绩的每个得1分（上限得2分），上限得10分，未提供相关合同证明文件不得分；（2）具有信息系统自主研发的相关版权，每提供一个计算机软件著作权登记证书的得2分，上限得10分，未提供相关证书不得分。

	报价
	15
	本项目预算最高限价（含税）为人民币46.65万元。报价最低的得15分，第二低得13分，第三低得11分，以此类推；报价超过46.65万元的不得分。


说明：
1.评分：取评分人算术平均值为该供应商评定得分；
2.将综合得分从高到低排出名次，综合得分最高的为第一候选供应商，第二名为第二候选供应商，以此类推；
3.综合得分相同的，按投标报价由低到高顺序排出名次，报价最低的为第一候选供应商。
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